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1.技能・技術面：



2.研究開発支援・技術開発支援：
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3.技能の伝承または教育：
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・書き出しは、「君は･･･」で始めて下さい。
・「社内表彰」「個人資格」等のある方は、本欄ではなく別紙に記載して下さい。
 (
４０字×３行
程度
で
文章にして
下さい。
)
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	・書き出しは、各項目毎に「君は･･･」で始めて下さい。
・以下の各項目に分けて記載願います｡
1. 技能・技術面：
2. 研究開発支援・技術開発支援：
3. 技能の伝承または教育：
 (
・受賞の場合は表彰式プログラムおよび会報「ふぇらむ」に本内容を掲載します。
４０字×１５行
程度
で簡潔に纒めて下さい。
・本賞は個人を対象としていますので、企業や団体の業績紹介ではなく、
「個人の業績」
について、個人の貢献が分かるように
具体的にご記入下さい。
例えば、大学に
おいては「研究開発上､オリジナルな装置を組み上げた」等の
具体的なアピールを記載して下さい。
・審査の助けとするため、別紙にて補足説明をしていただくことも可能です。
)

	推薦者
	理事、維持会員（いずれかに○）

	お問合せ先
所属・氏名：

TEL：　　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX：
E-mail：


※推薦所内の年号は、全て西暦に統一して下さい。

